附件1
	企业名称（盖章）
	
	地    址
	

	负责人姓名
	
	联系人
	
	联系电话
	

	应培训新职工人数
	
	实际培训数
	

	培训日期
	
	培训课时
	

	教师姓名
	
	教师签名
	

	培

训

内

容
	

	考

核

情

况
	

	安

监

机

构

意

见
	                          签名（章）：      

                                      年   月   日

	备注
	


2019年度企业春节后职工岗前安全培训汇总表

注：此表由企业填写（加盖公章），于每月13日前（双休日顺延）上报。2000万以上、危化及矿山企业报此表和附件3到镇安监所，2000万以下企业报此表和附件3到各所在行政村（农垦场），全年统计上报到6月份。
附件2

2019年度各行政村（农垦场）各有关部门春节后职工岗前安全培训汇总表
	上报单位

（盖章）
	

	上报人姓名
	
	职务
	
	联系电话
	

	上报时间
	
	培训统计的月份
	

	培训的企业数
	
	培训汇总人数
	

	培

训

情

况
	                                

	行

政

村

（部门）

意

见
	           行政村书记（部门负责人）签名（章）：         

                                      年   月   日

	镇

安

监
意
见
	                     签名（章）：  

                                  年   月   日

	备注
	


注：此表由各行政村（农垦场）和各有关部门填写（加盖公章），于每月13日前（双休日顺延）上报到镇安监所，全年统计上报到6月份。

附件3

龙山镇企业新职工安全生产培训员工登记汇总表

  填报单位(盖章)：_____培训日期：_____课时：____教师签名：_________

	序号
	姓 名
	性别
	年龄
	工种
	考试成绩
	证书编号
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：此表由企业填写（加盖公章），于每月13日前上报（双休日顺延）。2000万以上及危化企业报镇安监所，2000万以下企业报各所在行政村（农垦场）。不发证的一般企业员工不填写证书编号，可填写员工号或身份证号码。
附件4

龙山镇安全生产培训完成情况月报表
填报单位：
	安全生产培训项目
	主要负责人
（人）
	安全生产

管理人员
（人）
	特种

作业人员(人）
	其他

从业人员
（人）
	合计
（人）

	年度目标任务
	
	
	
	
	

	本月完成情况
	
	
	
	
	

	累计完成情况
	
	
	
	
	

	主要工作
	1、累计资金投入          万元；
2、累计开展送教上门服务企业        家（次）；

3、累计开展企业“订单”式培训服务        家（次）；

4、累计开展企业培训检查          家（次）；

5、亮点工作：



	存在问题
	

	下步工作
	


注：此表由各行政村（农垦场）和各有关部门填写（加盖公章），于每月13日前（双休日顺延）上报到镇安监所，全年统计上报到6月份。

填报人：                    填报时间：       年    月   日

附件5

安全生产教育培训涉及的常用法条
《中华人民共和国安全生产法》

第九十四条 生产经营单位有下列行为之一的，责令限期改正，可以处五万元以下的罚款;逾期未改正的，责令停产停业整顿，并处五万元以上十万元以下的罚款，对其直接负责的主管人员和其他直接责任人员处一万元以上二万元以下的罚款：

(一)未按照规定设置安全生产管理机构或者配备安全生产管理人员的;

(二)危险物品的生产、经营、储存单位以及矿山、金属冶炼、建筑施工、道路运输单位的主要负责人和安全生产管理人员未按照规定经考核合格的;

(三)未按照规定对从业人员、被派遣劳动者、实习学生进行安全生产教育和培训，或者未按照规定如实告知有关的安全生产事项的;

(四)未如实记录安全生产教育和培训情况的;

(五)未将事故隐患排查治理情况如实记录或者未向从业人员通报的;

(六)未按照规定制定生产安全事故应急救援预案或者未定期组织演练的;

(七)特种作业人员未按照规定经专门的安全作业培训并取得相应资格，上岗作业的。

第一百零三条 生产经营单位与从业人员订立协议，免除或者减轻其对从业人员因生产安全事故伤亡依法应承担的责任的，该协议无效;对生产经营单位的主要负责人、个人经营的投资人处二万元以上十万元以下的罚款。

第一百零四条 生产经营单位的从业人员不服从管理，违反安全生产规章制度或者操作规程的，由生产经营单位给予批评教育，依照有关规章制度给予处分;构成犯罪的，依照刑法有关规定追究刑事责任。

《特种作业人员安全技术培训考核管理规定》

第三十八条 生产经营单位未建立健全特种作业人员档案的，给予警告，并处1万元以下的罚款。

第四十一条 特种作业人员伪造、涂改特种作业操作证或者使用伪造的特种作业操作证的，给予警告，并处1000元以上5000元以下的罚款。

特种作业人员转借、转让、冒用特种作业操作证的，给予警告，并处2000元以上10000元以下的罚款。
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